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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Методическая тема РМО воспитателей: 

«Непрерывное совершенствование уровня профессиональной компетенции педагога как условие и 

средство обеспечения высокого уровня дошкольного образования» 

Цель деятельности РМО воспитателей: 

Совершенствование системы повышения квалификации и профессиональной компетентности 

педагогов, повышение качества образования, повышение престижа образовательной организации. 

 Задачи деятельности РМО воспитателей: 

 Анализировать состояние и результаты методической работы в рамках деятельности РМО 

воспитателей, определять направления её совершенствования; 

 Обеспечивать повышение профессиональной компетентности педагогов через участие в работе 

заседаний РМО, мастер-классов, семинаров, курсов повышения квалификации и др.; 

 Способствовать созданию условий для внедрения и распространения положительного 

педагогического опыта. 

 Организация школы «Молодого педагога» для оказания практической помощи молодым 

специалистам в вопросах совершенствования теоретических и практических знаний и повышение 

их педагогического мастерства. 

 Систематическое пополнение сайта Сообщества воспитателей Неклиновского района 

(https://neklrmo.moy.su/) методическими материалами   и сформированность единого банк 

передового педагогического опыта через наполнение сайта. 

 

Основные направления деятельности РМО воспитателей 

Основные направления деятельности работы РМО воспитателей  

1. Аналитическая деятельность 

 Мониторинг профессиональных потребностей воспитателей Неклиновского района;  

 Создание базы данных о педагогических работниках дошкольных образовательных организаций;  

 Создание базы данных молодых педагогов, для организации школы «Молодого педагога» 

 Изучение и анализ состояния и результатов деятельности РМО воспитателей, определение 

направлений её совершенствования;  

 Выявление затруднений дидактического и методического характера в организации образовательной 

деятельности воспитателей дошкольных образовательных организаций;  

 Изучение, распространение и обобщение передового педагогического опыта.  

2. Повышение качества знаний воспитанников 

 Применять современные, инновационные методы обучения. 

 Создать комфортные условия развития для всех воспитанников при проведении образовательной 

деятельности. 

3. Работа с одарёнными детьми 

 Выявление одаренных детей по результатам творческих заданий и конкурсов. 

 Подготовка и участие в конкурсах,концертах, выступлениях. 

 Способствовать творческому росту воспитанников, создавая комфортные условия для развития его 

личности. 

4. Совершенствование работы воспитателя: 

 Продолжить работу над пополнением РППС, делиться методическими находками, осуществлять 

помощь и поддержку друг другу, изучать опыт коллег по работе, прислушиваться к замечаниям и 

советам, быть в творческом поиске оптимальных методов, приёмов, средств обучения. 

 Повседневная работа воспитателя по самообразованию. 

 Общими на всех ступенях обучения в дошкольном учреждении являются следующие 

приоритеты: 

https://neklrmo.moy.su/
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 Личностно - ориентированный подход; 

 Групповые и индивидуальные формы обучения воспитанников. 

 

5. Информационная деятельность: 

 формирование банка педагогической информации (нормативно - правовой, научно методической, 

методической и др.); 

 ознакомление педагогических работников с опытом инновационной деятельности образовательных 

организаций и педагогов; 

 информирование педагогических работников о новых направлениях в развитии дошкольного 

образования детей, о содержании образовательных программ, новых  учебно-методических 

комплектах, нормативных и локальных актах; 

 создание медиатеки современных учебно-методических материалов, электронных образовательных 

ресурсов. 

 

6. Консультационная деятельность: 

 Постоянное консультирование молодых педагогов по организации образовательной деятельности в 

дошкольных учреждениях. 

 Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования.  

 Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.  

 Внедрение инновационных программ и технологий с целью повышения качества обучения;  

 Создание Совета наставников 
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Циклограмма работы РМО воспитателей на 2022-2023 учебный год 

 

№ 
п/п 

Содержание работы Сроки про-

ведения 
Ответственные Планируемый результат 

Аналитическая деятельность 
1 Анализ работы РМО за 2021 – 2022 учебный год Август Руководитель РМО 

Демянюк О.М 
- изучение и анализ состояния и результатов дея-

тельности РМО воспитателей, определение 

направлений её совершенствования. 
Информационно – методическая деятельность 

Заседания РМО воспитателей 
1  «Организация учебной и методической работы 

воспитателей в 2022 – 2023 учебном году» 

План заседания, вопросы для обсуждения: 
1. Задачи на предстоящий учебный год: 

 Обсуждение и утверждение плана работы РМО 

воспитателей на 2022-2023 учебный год. 

 Распределение обязанностей в рамках Плана 

работы  РМО воспитателей на 2022-2023 учебный 

год. 

 Круглый стол. «Работа с одарёнными детьми 
дошкольного возраста» - формы работы с 

одарёнными детьми, участие в конкурсах в 

предстоящем учебном году. 

 Планирование работы с молодыми 
специалистами 

 Домашнее задание «Применение ИКТ 

технологий в образовательной деятельности 
дошкольных учреждений » 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Сентябрь 

Руководитель РМО 
Демянюк О.М, 

воспитатели ДОУ 

Неклиновского района. 

 

 

 

 

 

 

 

Шаповалова О.А 
 

 

 

Аитова Н.Ж 

 

 

воспитатели ДОУ 

Неклиновского района. 

 

- обсудить и утвердить план работы РМО на новый 

учебный год; 

- размещение информации на сайте Сообщества 
воспитателей Неклиновского района 

(https://neklrmo.moy.su/) 

- Назначение ответственных в рамках Плана  работы  

РМО воспитателей на 2022-2023 учебный год. 
- Определение направлений участия одаренных 

дошкольников в конкурсах в предстоящем учебном 

году 
- Утвердить План работы с молодыми специалистами 

СОЗДАТЬ СОВЕТ НАСТАВНИКОВ с определением 

направлений СОПРОВОЖДЕНИЯ, 
КОНСУЛЬТИРОВАНИЯ 

2 «Применений ИКТ технологий в 

образовательной деятельности 

дошкольных учреждений» 

План заседания, вопросы для обсуждения: 
1. Доклад «Применений ИКТ 

технологий в образовательной 

деятельности дошкольных 

учреждений» 
 

2. Презентация опыта работы 

«Применение ИКТ технологий в 

 
 
 
 
 

Декабрь 

 

Руководитель РМО 

Демянюк О.М, 

воспитатели ДОУ 
Неклиновского района. 

 

 

 

Кихтенко Яна 

Петровна 

МБДОУ«Солнышко» 

с.Новобессергеневка 

-  Эффективность использования ИКТ в 
дошкольном образовании  

- Обновление информации и публикация 

видеороликов на сайте Сообщества воспитателей 
Неклиновского района (https://neklrmo.moy.su/) 

https://neklrmo.moy.su/
https://neklrmo.moy.su/
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образовательной деятельности 

дошкольных учреждений» 
 

 

 
 

 

 

 
3. Домашнее задание «Документация 

воспитателя детского сада»» 

1.  

2. 4. Итоги работы с одаренными 

дошкольниками (результаты первого 

полугодия) 

 

5. Итоги работы с  с молодыми специалистами 

3. (результаты первого полугодия) 
 

 

МБДОУ«Непоседы» 

с.Гаевка 

 

Творогова Е.Б 

МБДОУ«Радуга» 

с.Троицкое 

 
 

 

воспитатели ДОУ 
 
 
 
 

Шаповалова О.А 

 

 

 

Аитова Н.Ж 
 

3 4.  

«Документация воспитателя детского 

сада» 

План заседания, вопросы для обсуждения: 

5. 1.Доклад «Документация воспитателя 

д/сада». Круглый стол. 

6.  

 
2.Презентация опыта работы «Документация 

воспитателя д/сада» 

 

 
 

 

 
 

3.Анализ участия в конкурсе  «По страницам 

детских книг»  

7.  

8.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Февраль 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

Руководитель РМО 

Демянюк О.М. 

 

 

 

Мамченко О.А 

МБДОУ «Красная 

шапочка» с.Вареновка 
 

Кабанкова Е.В 

МБДОУ «Солнышка» 

с.Вознесеновка 

 

 

Руководитель РМО 

Демянюк О.М,  

 

 

 

- Эффективность использования информации для 

единого ведения документации воспитателя д/сада 
 

 

-Обновление информации и публикация видеороликов 

на сайте Сообщества воспитателей Неклиновского 
района (https://neklrmo.moy.su/) 

 

- обмен опытом в рамках состоявшихся  мастер-
классов.  

 

http://nekl-mou-inform.ucoz.ru/
http://nekl-mou-inform.ucoz.ru/
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4. Мастер-класс от опытных педагогов (тема 

по согласованию) 

 
 

 

 

 
 

 

МБДОУ«Дюймовочка» 

с.Б-Неклиновка 

Логачева Ольга 

Николаевна 

 

МБДОУ«Василек» 

с.Покровское 
Чувичкина Елена 

Викторовна 

5 «Анализ работы РМО воспитателей за 2022 – 

2023 учебный год» 
План заседания, вопросы для обсуждения: 

1. Самоанализ работы воспитателей за 

учебный год.  

2. Итоги участия в мероприятиях 
различных уровней педагогов и 

воспитанников. 

3. Анализ работы районного 
методического объединения за 2022 - 2023 

уч. год. 

4. Формирование плана работы РМО на 
2023-2024 уч. год. 

5. Анализ участия в конкурсе 

методических разработок воспитательного 

мероприятия 

 
 
 
 
 
 
 

Апрель 

 
 
 
 

Руководитель РМО 
Демянюк О.М,  

 
воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

- отчет воспитателей по темам самообразования; 

- обновление информации и публикация 
методических разработок на сайте Сообщества 

воспитателей Неклиновского 

района(https://neklrmo.moy.su/) 

Повышение уровня профессиональной подготовки учителя 
1 Курсы повышения квалификации  

 
В течении 

учебного года 

воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

Илли Г.Н 

- посещение курсов повышения квалификации  

 

2 Знакомство с передовым педагогическим опытом. 

Самообразование воспитателей. 

.воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

Илли Г.Н 

- участие в конференциях и научно-

методических семинарах, педагогических 
сообществах; 

- проведение открытых занятий НОД. 
Методическое сопровождение процедур оценки качества образования 

1. 

Создание условий и их совершенствование для 
достижения результатов 

 

В течении 
учебного года 

воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

 

Удовлетворенность родителей, обучающихся и 
педагогов результатами проведенной работы. 

 

https://neklrmo.moy.su/
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2. Мотивации всех участников образовательного 

процесса на его качество: обучающихся, педагогов, 
родителей (законных представителей). 

В течении 
учебного года 

Старший 
воспитатель МБДОУ 

«Сказка» 
А.Мелентьево 
 Василец Н.А 

- Удовлетворенность родителей, обучающихся и 

педагогов результатами проведенной работы. 

 

3. Консультация «Внутренний и внешний 
мониторинг». 

Апрель 2023 Старший 
воспитатель МБДОУ 

«Сказка» 
А.Мелентьево 
 Василец Н.А 

- Изучен опыт и достижения науки и практики в 
области построения и применения систем оценки 
качества образования в образовательных организациях. 

 - Повышена педагогическая компетентность 

педагогов. 

4. 

Консультация «ОБЪЕКТЫ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОБРАЗОВАНИЯ» 

Апрель 2023 Руководитель РМО 
Демянюк О.М,  

 

- Изучен опыт и достижения науки и практики в 

области построения и применения систем оценки 
качества образования в образовательных организациях. 

 - Повышена педагогическая компетентность 

педагогов. 

Методическое сопровождение работы с мотивированными и талантливыми детьми 
1 Организация работы по подготовке участников 

конкурсов муниципального уровня 
В течение 

учебного года 
воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 
Шаповалова О.А 

-  формирование заявки участников на 
муниципальный этап; 

2 Выявление одаренных детей по результатам 
творческих заданий  

В течение 

учебного года 
воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

Шаповалова О.А 

- создание банка данных одаренных 
дошкольников 

3 Организация индивидуальных занятий с 

одаренными детьми. 

В течение 

учебного года 
воспитатели ДОУ 

Неклиновского района 

Шаповалова О.А 

- создание банка данных результатов 
обучающихся 

Информационная деятельность 
1 Знакомство с педагогической информацией (нор-

мативно-правовой, научно-методической, методи-
ческой и др.). 

В течение 

учебного года 

Старший 
воспитатель МБДОУ 

«Сказка» 
А.Мелентьево 
 Василец Н.А 

- формирование банка педагогической 
информации 
- создание медиатеки современных учебно-
методических материалов, электронных 
образовательных ресурсов. 

2 Информирование педагогических работников о  
конкурсах профессионального мастерства 

В течение 

учебного года 

Руководитель РМО 

Демянюк О.М. 
- обновление информации  сайте Сообщества 

воспитателей Неклиновского района  
3 Информирование педагогических работников о 

тематике КПК  
В течение 

учебного года 

Руководитель РМО 

Демянюк О.М. 
- обновление информации  сайте Сообщества 

воспитателей Неклиновского района 

- увеличение количества педагогов прошедших 
тематический курсы. 

http://nekl-mou-inform.ucoz.ru/
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4 Информирование педагогических работников о 

результатах деятельности РМО 

май 2023 Руководитель РМО 

Демянюк О.М. 
- обновление информации  сайте Сообщества 

воспитателей Неклиновского района 

Консультационная деятельность 
1 Организация индивидуальных и групповых кон-

сультаций для педагогов по необходимости»  

В течение 

учебного года 

по заявкам пе-

дагогов 

Старший 
воспитатель МБДОУ 

«Сказка» 
А.Мелентьево 
 Василец Н.А 

- методическое сопровождение подготовки 

педагогических работников для участия в 
конкурсах. 

4 Консультирование молодых педагогов по 

организации образовательной деятельности в 

дошкольном учреждении 

В течение 

учебного года 

по заявкам пе-

дагогов 
Аитова Н.Ж 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 
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