Аналитическая справка руководителя МО социальных педагогов 

за период с августа по декабрь 2022 года

 1. Охват МО по предмету (количество специалистов) – 100%

2. За первое полугодие 2022 – 2023 учебного года социальные педагоги района прошли следующие курсы:

Косова Елена Вячеславовна

МБОУ Приморская СОШ

1. « Содержание и методика преподавания курса финансовой грамотности различных категорий обучающихся» 108 часов дистанционно.

2. « Основы финансовой грамотности» 108 дистанционно
3.ГБУ ДПО РО РИПК И ППРО «Цифровая образовательная среда» 18 часов дистанционно.

4. ООО Инфоурок  « Основы религиозных культур и светской этики» 108ч

5. ООО Инфоурок « Современные тенденции в воспитании и социализации детей» 108 ч

Тищенко Юлия Александровна

МБОУ ПСШ 2 СОШ

1.РГЭУ РИНХ « Формы и методы современного выявления первичных признаков злоупотребления психоактивными веществами несовершеннолетних» дистационно

Олейник Анна Александровна

МБОУ НОК СОШ
1. РГЭУ РИНХ «Формы и методы современного выявления первичных признаков злоупотребления психоактивными веществами несовершеннолетних» дистационно 16 .

Кукоба Виктория Юрьевна

МБОУ Николаевская СОШ

« Содержание и методики социально – педагогической деятельности в ОО с детьми сиротами и детьми оставшимися без попечения родителей в условиях реализации ФГОС» дистанционно

Шульга Виктория Юрьевна

МБОУ Николаевская СОШ

1. « деятельность социального педагога ОО в условиях реализации ФГОС» дистанционно

Евгеюк Галина Вильевна

МБОУ Самбекская СОШ

ГБУ ДПО РО РИПК И ППРО «Цифровая образовательная среда» 18 часов дистанционно.

Тарасова Наталья Васильевна

МБОУ Вареновская СОШ

1. ИРОИПК  РО « Эмоциональное выгорание педагога» 72 часа очно

2. ДОТ РИПК « Цифровая образовательная среда» 18 ч дистанционно

3. Южный филиал ФКУ Центра экстренной психологической помощи МЧС РФ « оказание экстренной психологической помощи населению пострадавшему в ЧС» 42 ч очно.

Скрипникова Елена Брьевна

МБОУ Никольская СОШ

1. ГБУ ДПО РО РИПК И ППРО «Цифровая образовательная среда» 18 часов дистанционно.

Акимова Оксана Алексеевна 

МБОУ М- Чулекская СОШ

Южный филиал ФКУ Центра экстренной психологической помощи МЧС РФ « оказание экстренной психологической помощи населению пострадавшему в ЧС» 42 ч очно.

Захарова Елена Ивановна 

МБОУ Беглицкая СОШ

1 ООО Федерация развития образования « Комплексная безопасность детей. Организация содействия правоохранительным органам родительского комитета и общественного контроля по обеспечению безопасности в ОО» 144ч дистанционно.

2. АНО ДПО УЦ «СЭМС» и «НПФ» и « ИПП И ПК Оказание первой доврачебной помощи пострадавшим при несчастных случаях» дистанционно

Протокол № 1

заседания районного методического объединения 
социальных педагогов 2022 – 2023 учебный год.

форма проведения – очная

От 16 сентября 2022 г.

Присутствовали: 28 человек

Отсутствовали; 4 человека

( МБОУ Отрадненская СОШ

МБОУ Синявская СОШ

МБОУ Советинская СОШ

МБОУ Н – Лакедемоновская СОШ)
Повестка дня

1. Подведение итогов работы РМО за 2021-2022 учебный год

2. Перспективное планирование на 2022-2023 учебный год

3. Выборы администратора сетевого сообщества ( модератор)

4. Выборы наставников.
По первому и второму вопросу руководитель методобъединения Вакалов Е. В. ознакомил коллег с анализом работы РМО социальных педагогов за 2021-2022 учебный год, а также представила на обсуждение план работы РМО на 2022-2023 учебный год.

По третьему вопросу была предложена кандидатура социального педагога МБОУ Н – Бессергеновской СОШ Чеканенко Екатерины Владимировны.

По четвертому вопросу были предложены кандидатуры социальных педагогов МБОУ В – Вознесенской СОШ – Вакалова Евгения Васильевича, МБОУ Приморской СОШ  - Косовой Елены Вячеславовны, МБОУ Гаевской СОШ – Савиной Ольги Николаевны, МБОУ Федоровской СОШ – Курдыба Ирины Дмитриевны.
Решили:

1. Работу РМО социальных педагогов за 2021-2022 учебный год считать удовлетворительной.

2. Утвердить и принять к действию план работы РМО на 2022-2023 учебный год.

3. Утвердить модератором сетевого сообщества – Чеканенко Екатерину Владимировну

4. Утвердить в качестве наставников: Вакалова Евгения Васильевича,

Косову Елену Вячеславовну, Савину Ольгу Николаевну, Курдыба Ирину Дмитриевну.

Протокол № 2

заседания районного методического объединения 
социальных педагогов 2022 – 2023 учебный год.

форма проведения – очная

совместное мероприятие с педагогами психологами района

От 09.декабря 2022 г.

Присутствовали: 28 человек

Отсутствовали; 1 человек

 МБОУ Натальевская СОШ - сессия

Повестка дня

 Тема: «Создание системы социально – педагогической поддержки как фактора социализации, саморазвития и самореализации школьников» « Социально – психологическое сопровождение конфликтов в ОО»

 1. Правовая компетентность школьников  как фактор социализации.
2.Проектная деятельность как фактор успешного развития и саморазвития учащихся.

Тема: «Практическая деятельность социального педагога»

 Вопросы для обсуждения: 

                       1. Работа  социального педагога со всеми участниками образовательного процесса при возникновении конфликта».

                       2. Оформление документации.

      3. Обмен опытом.
По повестке дня руководитель методобъединения Вакалов Е. В. ознакомил коллег с планом работы методического объединения, представил выступающих по предоставленным вопросам.

По вопросу  «Правовая компетентность школьников  как фактор социализации» выступила Евгеюк Галина Вильевна. По результатам выступления проведены дебаты.
По  вопросу. «Работа  социального педагога со всеми участниками образовательного процесса при возникновении конфликта». Выступила Тарасова Наталья Васильевна. По результатам выступления проведены дебаты.
Решили:

5. Работу РМО социальных педагогов  считать удовлетворительной.

6. Правовая компетентность школьников  как фактор социализации – принять информацию к сведению
«Работа  социального педагога со всеми участниками образовательного процесса при возникновении конфликта  принять информацию к сведению, использовать в работе полученную информацию..

6. Информация о работе с Молодыми педагогами: 

                                                                Отчет о заседании школы 

                                                         молодого социального педагога

                                                         Управления образования 

                                                         Неклиновского        района.

                                                         от 09.10.2022ода

Ответственный руководитель РМО социальных педагогов: Вакалов Е. В.

Присутствовали: 

1. Петрова Ирина Андреевна МБОУ Ефремовская СОШ

2.Постникова Дарья Витальевна  МБОУ Краснодесанская СОШ

3. Прокопенко Анастасия Андреевна МБОУ Натальевская СОШ

4. Олейник Анна Александровна МБОУ НОК СОШ

5. Гапоненко Мария Сергеевна МБОУ Покровская СОШ № 3

6. Михайличенко Анастасия Сергеевна МБОУ С – Сарматская СОШ

7. Януш Наталья Леонидовна МБОУ Троицкая СОШ

8. Кислица Анастасия Александровна МБОУ Неклиновская вечерняя СОШ

Заседание в режиме онлайн.

Становление социального педагога – достаточно сложный процесс и в социальном, и в психологическом, и в профессиональном плане. В этот период наиболее четко отражаются результаты воздействия на личность целого комплекса позитивных или негативных факторов, как внутренних, так и внешних. Районное методическое объединение (РМО) – центральное звено, в котором обеспечивается профессиональная адаптация молодых специалистов. Задача РМО – помочь начинающему педагогу осознать себя способным, талантливым, сделавшим правильный профессиональный выбор человеком, способным показывать высокие результаты труда и демонстрировать лучшие профессиональные качества. 
Для осуществления системности в работе с молодыми специалистами целесообразно выделить основные взаимосвязанные направления этого вида деятельности:
-повышение научной, теоретической, психолого-педагогической, методической подготовки молодого специалиста;

-глубокое изучение и освоение молодым специалистом учебной программы, требований к современному занятию;

-овладение молодым специалистом комплексным подходом к воспитательной работе, овладение методикой воспитывающего обучения;

-изучение и внедрение в практику преподавания передового педагогического опыта и основных достижений педагогической науки, а также организацию творческой деятельности молодого специалиста;

-воспитание культуры выбора собственной педагогической позиции.

Цель работы с молодыми специалистами – сделать их успешными, создать пространство, где они могли бы реализовать себя. 

Овладение специальностью на практике представляет собой достаточно длительный процесс, предполагающий освоение основных функциональных обязанностей  социального педагога, знакомство с нормативной правовой базой образовательного процесса, становление профессиональных компетенций и формирование профессионально значимых качеств. Вместе с тем, начинающие педагоги способны привнести новые взгляды на обучение, воспитание, развитие учащихся, инициировать «свежие» идеи по вопросам работы педагогических  коллективов.

Таким образом, грамотное управление процессом профессиональной адаптации и профессионального становления помогает не только профессиональному росту молодых специалистов, но и содействует развитию учреждений образования.

           Работа школы молодого педагога 09.10.2020 года была  направлена на ликвидацию трудностей, возникающих в области

· - правовой грамотности;

· -организации работы с классным коллективом и родителями учащихся;

· -психологической адаптации молодого педагога.

· - основные направления в деятельности социального педагога.

Приоритетными направлениями  социально-педагогической деятельности являются:

Аналитико - диагностическое направление, цель которого: выявление социальных и личностных проблем ребенка. Реализация данного правления способствует постановке «социального диагноза», позволяет устанавливать причины неадекватного поведения детей, подростков, причины социального неблагополучия их семей и строить дальнейшую работу по первичной профилактике семейного неблагополучия.

Социально – правовое направление позволяет осуществлять социально-педагогическую защиту прав ребенка, своевременное выявлять детей и семьи, нуждающиеся в социальной защите; выявлять и оказывать поддержку учащимся, нуждающимся в социально- педагогической поддержке.

Консультативное направление. Его реализация позволяет оказывать социально-педагогическое консультирование учащихся, оказавшихся в сложной жизненной ситуации, помогать в их профессиональном самоопределении, предпрофильной подготовке. Особое внимание уделяется консультированию родителей, педагогов, классных руководителей по решению социально-педагогических проблем ребенка.

Профилактическое направление способствует своевременному выявлению и предупреждению фактов отклоняющегося поведения уч-ся, формированию потребности в ведении здорового образа жизни, проведение профилактической работы

Просветительское и организационно-методическое направление заключается в накоплении информации о позитивном и негативном воздействии социума на учащихся, что в дальнейшем способствует формированию системы профилактических мер по предупреждению отклоняющегося поведения, нравственно – правовой устойчивости, способности руководствоваться в ситуациях нравственно-правового выбора мотивами долга, совести, справедливости

Методическое направление позволяет анализировать социально- педагогическую деятельность с целью повышения педагогического мастерства.

Все направления связаны между собой логикой формирования просоциальных ценностных ориентаций детей, актуальны в условиях современного образования, согласуются с приоритетными направлениями работы школы

В первом полугодии 2022-2023 учебного года РМО социальных педагогов работало над следующей проблемой: Организация работы по социально-педагогическому сопровождению, поддержке и реабилитации семей и несовершеннолетних, находящихся на разных уровнях социального неблагополучия. 

Целью методического объединения социальных педагогов района являлось обеспечение условий для совершенствования уровня профессиональной компетентности социальных педагогов по проблемам социально-педагогического сопровождения, поддержки и реабилитации семей и несовершеннолетних, находящихся на разных уровнях социального неблагополучия.

Для реализации поставленной цели были определены следующие задачи:

· содействовать профессиональному росту и самореализации профессиональной культуры и педагогического мастерства социальных педагогов по вопросам социально – педагогической деятельности;

· внедрять персонифицированную модель повышения квалификации педагогов, включая формы удовлетворения запросов через участие в форумах, дистанционных семинарах, сетевых профессиональных сообществ;

· выявлять, изучать и обобщать передовой опыт в области организации работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, социально-педагогического сопровождения, поддержки и реабилитации семей и несовершеннолетних, находящихся на разных уровнях социального неблагополучия;

· проводить диагностику социально – педагогических проблем развития несовершеннолетних, на основе полученных данных разрабатывать и реализовывать индивидуальные программы развития и профилактической работы с данными учащимися;

· содействовать реализации технологий комплексного сопровождения и педагогической поддержки подростков группы социального риска.

В течение первого полугодия 2022-2023 учебного года социальными педагогами школ района проводились родительские собрания по следующим темам «Родительский всеобуч», посвященный профилактике ВИЧ, употребления ПАВ; «Безопасный интернет»; «Информационная безопасность детей», «Организация работы с учащимися и их семьями, состоящих на различных видах учета», «Социально-педагогическое сопровождение детей “группы риска», «Семья как фактор социализации личности», «Взаимодействие семьи и школы по профилактике употребления ПАВ детьми», «Создание здоровьесберегающей образовательной среды».

  Все социальные педагоги принимали активное участие в акциях и профилактических мероприятиях, формирующих и развивающих здоровый образ жизни, активную гражданскую позицию: правовые викторины, конкурсы, акции «Здоровье в твоих руках», «Подари тепло своих рук» и т.п.

У всех социальных педагогов были разработаны планы работы на год, совместные планы работы с ПДН по Неклиновскому району. Помимо этого, в каждой школе имеются профилактические программы по профилактике ПАВ, работе с учащимися, склонными к совершению правонарушений и преступлений. Ведется документация по работе с семьями ТЖС, СОП. 

В течение указанного времени было проведено 2 заседания РМО, 1 из которых были совместными с педагогами-психологами, все – в очном формате. 

  Рассматривались следующие темы: 

 Тема: Утверждение плана работы РМО на 2022-2023 учебный год.

                      1.Анализ деятельности РМО социальных педагогов за 2021 - 2022 учебный год

                       2.Обсуждение и утверждение плана работы МО социальных педагогов на 2022-2023 учебный год.

                     3. Утверждение целей и задач на учебный год.     

    4. Нормативно-правовая документация деятельности социальных педагогов

 Тема: «Создание системы социально – педагогической поддержки как фактора социализации, саморазвития и самореализации школьников» « Социально – психологическое сопровождение конфликтов в ОО»

 1. Правовая компетентность школьников  как фактор социализации.

2.Проектная деятельность как фактор успешного развития и саморазвития учащихся.

Круглый стол: 

Тема: «Практическая деятельность социального педагога»

 Вопросы для обсуждения: 

                       1. Работа  социального педагога со всеми участниками образовательного процесса при возникновении конфликта».

                       2. Оформление документации.

      3. Обмен опытом.
Необходимо отметить:
Анализируя работу районного методического объединения социальных педагогов образовательных учреждений Неклиновского района можно выявить ряд проблем, которые возникают в процессе работы:

-
Формирование мотивации профессионального роста социальных педагогов;

-
Проведение диагностики социально – педагогических проблем развития несовершеннолетних и на основе полученных данных разрабатывать и реализовывать индивидуальные программы развития и профилактической работы с данными учащимися;

-
Содействие создания социально – педагогических условий для развития личности несовершеннолетнего в социуме и его ближайшем окружении;

-
Содействие создания обстановки психологического комфорта и безопасности учащихся в семье, в окружающей социальной среде, профилактика асоциального поведения и правонарушений.

На основании выявленных профессиональных потребностей и запросов в работе педагогов социальной службы, для повышения эффективности работы РМО необходимо уделить внимание  следующим  вопросам:

1) «Здоровьесберегающие технологии по защите прав и интересов ребенка. Профилактика жестокого обращения с детьми. Профилактика суицида»
2) «Осуществление предупредительных влияний на негативные факторы, непосредственного социального окружения (микросреду) личности, формирующие антиобщественные установки и мотивацию преступного поведения обучающихся"»

3) «Эффективные формы и методы профилактической работы в школе по правовому просвещению и воспитанию участников образовательных отношений»

4) «Самообразование и самоанализ работы социального педагога. Портфолио. Положительный опыт реализации профилактических программ в работе социального педагога. 

