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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Методическая тема РМО педагогов-психологов ДОУ: 

«Создание условий для совершенствования психолого-педагогического сопровождения 

образовательного и воспитательного процессов в дошкольных образовательных организациях с 

учетом требований ФГОС.» 

Цель деятельности РМО педагогов-психологов ДОУ: 

Совершенствование системы психолого-педагогического сопровождения образовательного и 

воспитательного 

процессов в дошкольных образовательных организациях с учетом требований ФГОС. 

 Задачи деятельности РМО педагогов- психологов ДОУ: 

 Изучение условий повышения эффективности психолого-педагогического сопровождения в 

образовании; 

Изучение использования различных форм и методов психологического сопровождения на всех 

этапах обучения в 

дошкольных образовательных организациях; 

Оказание методической помощи педагогам-психологам в создании методических разработок, 

индивидуальных 

технологий, авторских программ; 

Создание единой методической копилки инновационных психологических упражнений и 

приемов. 

Развитие способностей использования приобретенных психологических знаний и 

специальных умений. 

Формирование единого банка психолого-педагогических программ профилактической и 

коррекционно- 

развивающей направленности. 

 
 

Основные направления деятельности РМО педагогов-психологов ДОУ 

1. Аналитическая деятельность 

 

 Мониторинг профессиональных затруднений и образовательных потребностей педагогов – 

психологов ДОУ Неклиновского района  

 Создание базы данных о педагогах-психологах  дошкольных образовательных организаций;  

 Изучение и анализ состояния и результатов деятельности РМО педагогов-психологов ДОУ, 

определение направлений её совершенствования;  

 Изучение, распространение и обобщение передового  психолого-педагогического опыта.  

 

2. Профилактика и просвещение 

 

 Организация и проведение семинаров, практикумов, круглых столов на следующие 

темы: 

 Работа педагога-психолога с ребенком с РАС в дошкольной образовательной 

организации; 

 Психолого-педагогический консилиум в дошкольной образовательной организации; 

  Психолого- педагогическое сопровождение ребенка ОВЗ . 

 Психологическая готовность детей к обучению в школе. 
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 Работа психолога с одаренными детьми. 

 

3. Работа с одаренными детьми 

 Выявление одаренных детей по результатам психолого-педагогической диагностики. 

 Организация индивидуальных занятий с одаренными детьми, привлечение их к участию в 

конкурсах. 

 Подготовка и участие в конкурсах. 

 Способствовать творческому росту ученика, создавая комфортные условия для развития 

его личности. 

 Использовать опыт передовых педагогов России. Изучать Интернет ресурсы. 

4. Совершенствование работы педагога-психолога: 

 Продолжить работу над пополнением кабинетов, делиться методическими находками, но и 

друг другу, изучать опыт коллег по работе, прислушиваться к замечаниям и советам, быть 

в творческом поиске оптимальных методов, приемов, средств обучения и воспитания. 

 Для овладения знаниями включать в полном объеме в процессе обучения не только 

восприятие, осмысление, запоминание, но и аналогию, обобщение и систематизацию и 

обязательно с применением знаний на практике по возможности с большей 

самостоятельностью. 

 Повседневная работа педагога-психолога по самообразованию. 

 

5. Информационная деятельность: 

 формирование банка  психолого-педагогической информации (нормативно-правовой, 

научно методической, методической и др.); 

 ознакомление педагогов-психологов с опытом инновационной деятельности  дошкольных 

образовательных организаций и педагогов- психологов; 

 информирование педагогов- психологов о новых направлениях в развитии дошкольного и 

образования детей, о содержании образовательных программ, нормативных и локальных 

актах; 

 создание медиатеки, электронных образовательных ресурсов. 

 

 

7. Консультационная деятельность: 

 Постоянное консультирование молодых педагогов- психологов по организации работы 

психолога в дошкольной образовательной организации. 

 Консультирование педагогов-психологов по вопросам тематического планирования.  

 Консультирование педагогов-психологов по вопросам инклюзивного образования в ДОУ 

 Консультирование педагогов-психологов с целью ликвидации затруднений в 

педагогической деятельности.  

 Внедрение инновационных программ и технологий с целью повышения качества обучения;  

 Консультирование педагогов-психологов по вопросам в сфере формирования 
универсальных учебных действий в рамках ФГОС.
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Циклограмма работы РМО педагогов-психологов ДОУ на 2022-2023 учебный год 

№ 
п/п 

Содержание работы Сроки 

про-

ведения 

Ответственные Планируемый результат Итоговый документ 

Аналитическая деятельность  
1 Анализ работы РМО за 2021 – 

2022учебный год 
Сентябрь Руководитель 

РМО Пирка А.Ю. 
- изучение и анализ состояния и результатов дея-

тельности РМО педагогов- психологов ДОУ, 

определение направлений её совершенствования. 

- аналитическая 

справка 

2 Анкетирование  педагогов- 

психологов по результатам 

деятельности РМО; о 

методических потребностях 

педагогов- психологов. 

Сентябрь Руководитель 

РМО Пирка А.Ю. 

- корректировка базы данных о педагогических ра-

ботниках образовательных организаций; 

- определение их профессиональных и информаци-

онных потребностей 

- анкета 

3 Мониторинг профессиональных 

затруднений и образовательных 

потребностей педагогов – 

психологов Неклиновского 

района 

В 

течении 

года 

Руководитель   

РМО Пирка А.Ю. 
- анализ и планирование работы РМО  из 

потребностей педагогов-психологов ДОУ 

- аналитическая 

справка 

Информационно – методическая деятельность  
Заседания РМО педагогов-психологов ДОУ  

1 Основные направления работы 

МО педагогов -психологов  ДОУ 

на 2022 – 2023 учебный год» 

План заседания, вопросы для 

обсуждения: 

1. Анализ работы РМО и задачи 

на предстоящий учебный год: 

 анализ кадрового состава 

педагогов-психологов; 

 утверждение кадрового 

состава «Наставников» 

 утверждение плана работы 

РМО на 2022-2023 учебный год; 

2. Психолого-педагогическое 

сопровождение одаренного 

ребенка. 

3. Психолого-педагогический 

консилиум в ДОУ 

Сентябрь Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги-психологи 

ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- изучить и проанализировать состояния и результа-

тов деятельности РМО педагогов-психологов 

определение направлений её совершенствования; 

- обсудить и утвердить план работы РМО на новый 

учебный год; 

- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского 

района https://vk.com/club212302664 
- комплект диагностических методик; 

- пакет документов для прохождения ПМПК; 

- методические рекомендации. 
- пополнение базы коррекционно-развивающих 

программ 

 

 - протокол заседания 

https://vk.com/club212302664
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 Углубленная диагностика для 

ПМПК 

 Пакет документов для ПМПК 

 Документация ППк 

 Адаптированная программа 

развития; индивидуальный 

образовательный маршрут. 

 
2 «Психолого-педагогическое 

сопровождение детей с 

ограниченными 

возможностями здоровья в 

ОО». 

План заседания, вопросы для 

обсуждения 

1. «Инклюзивное 

образование в ДОУ». 

Цели и задачи. 

2. Составление 

индивидуальных 

программ развития. 

Обмен опытом 

работы с СОШ. 

3. Дети с нарушениями 

речи. 

4. Задержка 

психического 

развития в 

дошкольном возрасте. 

5. Проект 

«Неделя психологии в 

ДОУ» 

Октябрь Руководитель 
РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 
психологи ДОУ 
Неклиновского 

района. 

- изучить и проанализировать цели и задачи 

инклюзивного образования; 

- методические рекомендации по составлению 

программ развития для ребенка с ОВЗ; 

- материалы выступлений; 

- индивидуальный образовательный маршрут; 

- неделя психологии как одна из форм повышения 

интереса к науке психология. 

- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского 

района https://vk.com/club212302664 
- пополнение базы коррекционно-развивающих 

программ 

 

- протокол заседания 

3 «Формирование 

психологической готовности 

детей к обучению в школе». 

План заседания, вопросы для 

обсуждения 

1. Психологическая 

готовность детей к 

Январь Руководитель 
РМО Пирка А.Ю.,  

педагоги-психологи 
Неклиновского 

района. 

            - материалы выступлений; 

              - обобщение передового педагогического опыта; 

- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского 

района https://vk.com/club212302664 
-  пополнение базы коррекционно-развивающих 

программ 

- протокол заседания 

https://vk.com/club212302664
https://vk.com/club212302664
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обучению в школе. 

2. Разработка рекомендаций 

родителям будущим 

первоклассникам.  

3. Способы активизации и 

мотивации учебной 

деятельности . 

4. Диагностика и 

коррекционно-

развивающая работа. 

 

4 «Психолого-педагогическое 

сопровождение ребенка с 

расстройством 

аутистического спектра». 

План заседания, вопросы для 

обсуждения: 

1. Ребенок с РАС в 

дошкольном 

учреждении. 

Особенности 

развития. 

2.  Ранняя диагностика 

расстройств 

аутистического 

спектра у детей. 

3. Коррекционно- 

развивающая работа. 

4. Методы и приемы по 

развитию 

коммуникативных 

навыков. 

Март Руководитель 
РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 
психологи ДОУ 
Неклиновского 

района. 

-             - материалы выступлений; 

              - обобщение передового педагогического опыта; 

- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского 

района https://vk.com/club212302664 
-  пополнение базы коррекционно-развивающих 

программ 

 

- протокол заседания 

5 «Анализ работы РМО 

педагогов-психологов ДОУ за 

2022 – 2023 учебный год» 

План заседания, вопросы для 

обсуждения: 

Май Руководитель 
РМО Пирка А.Ю.,  

педагоги- 
психологи ДОУ 
Неклиновского 

района. 

- отчет педагогов- психологов ; 

-  обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского 

района https://vk.com/club212302664 
-  

- протокол заседания 

https://vk.com/club212302664
https://vk.com/club212302664
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1. Самоанализ работы 

педагогов- психологов  за 

учебный год.  

2. Анализ работы 

районного методического 

объединения педагогов-

психологов за 2022 - 2023 

год. 

3. Формирование плана 

работы РМО на 2023-2024 

уч. год. 

4. Результаты 

психолого-педагогическое 

сопровождение 

одаренного ребенка. 

 

 

Повышение уровня профессиональной подготовки учителя  
1 Курсы повышения квалификации В 

течении 
учебного 

года 

Педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- посещение курсов повышения квалификации 

-  посещение курсов по Инклюзивному 

образованию. 

- удостоверения о 

курсах повышения 

квалификации 

2 Знакомство с передовым 

педагогическим опытом. 

Самообразование педагогов- 

психологов. 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

Педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- участие в конференциях и научно-методических 

семинарах, педагогических сообществах; 

проведение открытых уроков, взаимопосещение 

уроков. 

- сертификаты 

3 Разработка авторских 

материалов (программ, 

методических разработок; 

публикаций; печатных 

изданий). 

 
 

В 
течении 
учебного 

года 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

 

- создание методического сборника «Из опыта 

работы педагога-психолога» (электронная 

версия). 

- 

Психолого-пелагическое сопровождение талантливых и  одарённых детей  
1 Выявление одаренных детей 

по результатам психолого-

педагогической диагностики. 

. 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги-

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района 

- выявление мотивированных и талантливых детей. - аналитическая справка по 

результатам диагностики 



8 

 

5 Организация 

индивидуальных занятий с 

одаренными детьми, 

привлечение их к участию в 

конкурсах. 

 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги-

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района 

- создание банка данных образовательных 

результатов воспитанников 

- программа занятий с 

талантливыми и 

одаренными детьми 

7 Подготовка и участие в 

конкурсах. 

 

В течение 

учебного 

года 

Педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района 

- создание банка данных образовательных 

результатов воспитанников. 

- дипломы, грамоты, 

сертификаты 

8 Способствовать творческому 

росту ученика, создавая 

комфортные условия для 

развития его личности. 

 

В течение 

учебного  

года 

Педагоги-
психологи ДОУ 
Неклиновского 

района 

- создание банка данных образовательных 

результатов воспитанников; 

 

- 

Информационная деятельность  
1 Формирование банка  психолого-

педагогической информации 

(нормативно-правовой, научно -

методической, методической и 

др.); 

 

В течение 

учебного 

года 

Руководитель  
РМО Пирка А.Ю. 

педагоги- 
психолого ДОУ 
Неклиновского 

района 

- формирование банка педагогической информации 
- создание медиатеки современных учебно-
методических материалов, электронных образовательных 
ресурсов. 

- информационная 
справка 

2 Ознакомление педагогов-

психологов с опытом 

инновационной деятельности  

дошкольных образовательных 

организаций и педагогов- 

психологов 

В течение 

учебного 

года 

Руководитель  

РМО Пирка А.Ю. 
- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского района 

https://vk.com/club212302664 

- 

3 Информирование педагогов- 

психологов о новых направлениях 

в развитии дошкольного и 

образования детей, о содержании 

образовательных программ, 

нормативных и локальных актах; 

В течение 

учебного 

года 

Руководитель  

РМО Пирка А.Ю. 
- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского района 

https://vk.com/club212302664 

- 

4 Создание медиатеки, 

электронных образовательных 

В течение 

учебного 

Руководитель  

РМО Пирка А.ю 
- обновление информации на странице Сообщества 

педагогов-психологов ДОУ Неклиновского района 

https://vk.com/club212302664 

- 

https://vk.com/club212302664
https://vk.com/club212302664
https://vk.com/club212302664
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ресурсов. 

 

года 

Консультационная деятельность  
1 Постоянное консультирование 

молодых педагогов- психологов 

по организации работы психолога 

в дошкольной образовательной 

организации. 

В течение 

учебного 

года по 

заявкам 

педагогов 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 

 

-  

2 Консультирование педагогов-

психологов по вопросам 

тематического планирования.  

В течение 

учебного 

года по 

заявкам 

педагогов 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 

 

-  

3  Консультирование педагогов-

психологов по вопросам 

инклюзивного образования в 

ДОУ 

 

В течение 

учебного 

года по 

заявкам 

педагогов 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 

 

-  

4 Консультирование педагогов-

психологов с целью ликвидации 

затруднений в педагогической 

деятельности 

В течение 

учебного 

года по 

заявкам 

педагогов 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 

 

-  

5 Консультирование педагогов-

психологов по вопросам в сфере 

формирования универсальных 

учебных действий в рамках 

ФГОС 

В течение 

учебного 

года по 

заявкам 

педагогов 

Руководитель 

РМО Пирка А.Ю., 

педагоги- 

психологи ДОУ 

Неклиновского 

района. 

- методическое сопровождение по организации 

образовательного процесса; 

- освоение современных подходов, методов и 

приемов организации образовательной деятельности 

в условиях введения ФГОС . 

-  
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