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Методическая тема РМО классных руководителей:
«Совершенствование профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях перехода на обновлённые ФООП в аспекте реализации ФГОС»

Цель деятельности РМО классных руководителей:
развитие творческой индивидуальности, формирование восприимчивости к педагогическим инновациям, способностей адаптироваться в меняющейся педагогической среде, повышение эффективности воспитательной работы классных руководителей.

Задачи:
· систематическое повышение квалификации;
· изучение современных психологических и педагогических методик;
· участие в семинарах, мастер-классах, конференциях, посещение уроков коллег;
· просмотр телепередач, чтение прессы.
· знакомство с педагогической и методической литературой.
· использование интернет – ресурсов;
· Овладение современными образовательными технологиями, методическими приемами, педагогическими средствами и их постоянное совершенствование.
· Овладение информационно-коммуникационными технологиями.
· Участие в различных конкурсах, исследовательских работах.
· демонстрация собственного педагогического опыта;
· внимание к собственному здоровью.

.






Направления работы МО классных руководителей
на 2024-2025 учебный год:

 
1.Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности МО за 2023-2024 учебный год и планирование на 2024-2025 учебный год.
· Анкетирование классных руководителей  по результатам деятельности РМО; о методических потребностях педагогов.
· Анализ результатов муниципального конкурса методических разработок классных руководителей.
· Участие в отборочном этапе ФКР 2025.
2. Информационная деятельность:
· Информирование о нормативно-правовой базе, регулирующей работу классных руководителей в рамках приоритетного национального проекта «Образование», «Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года» и ФГОС 2021.
· Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности классных руководителей.
· Пополнение тематической папки «Методическая копилка классных руководителей.
3. Организация методической деятельности:
· Выявление затруднений, методическое сопровождение, оказание практической помощи классным руководителям при реализации ФГОС-2021.
· Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.
· Повышение теоретического и методического уровня подготовки классных руководителей. 
· Наставничество.
· Работа с одарёнными детьми.
· Вооружение классных руководителей современными воспитательными  технологиями и знаниями современных форм и методов работы.   

4.  Консультативная деятельность:
· Консультирование классных руководителей по вопросам составления плана воспитательной работы.
· Консультирование классных руководителей с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.
· Консультирование классных руководителей по вопросам работы в рамках ФГОС.
· 
 
Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации классной, внеклассной и внеурочной деятельности.
3. Выступления классных руководителей на заседаниях РМО.
4. Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района.
5. Повышение квалификации классных руководителей.


Циклограмма работы РМО классных руководителей на 2024-2025 учебный год
	№
п/п
	Содержание работы
	Сроки проведения
	Ответственные
	Планируемый результат
	

	Аналитическая деятельность
	

	1
	Анализ работы РМО за 2023– 2024 учебный год
	Сентябрь
	Руководитель РМО
Стефанешина О.А.
	· изучение и анализ состояния и результатов деятельности РМО классных руководителей, определение направлений её совершенствования.
	Аналитическая справка

	2
	Анкетирование классных руководителей  по результатам деятельности РМО; о методических потребностях педагогов.
	Сентябрь 
	Руководитель РМО
Стефанешина О.А.
	· корректировка базы данных о педагогических работниках образовательных организаций;
· определение их профессиональных и информационных потребностей
	Аналитическая справка

	4
	Анализ результатов муниципального конкурса методических разработок классных руководителей.
	Март 
	Руководитель РМО
Стефанешина О.А.
	· создание банка лучших методических разработок.
	Аналитическая справка

	5
	Участие в отборочном туре ФКР
	Апрель-май
	Классные руководители района
	· определение победителей отборочного тура, анализ результатов участия классных руководителей в отборочном туре 
	Аналитическая справка

	Информационно – методическая деятельность
	

	Заседания РМО классных руководителей
	

	1
	Заседание №1 
[bookmark: _GoBack]«Организация воспитательной работы в школе на 2024-2025 учебный год в условиях внедрения ФГОС 2021».
Вопросы для обсуждения:
1. Итоги 2023-2024 учебного года, анализ работы РМО.
2. Анализ итогов ФКР-2024г. План работы РМО в рамках регионального отделения ФКР по Ростовской области. Участие в мероприятиях.
3. Документация. О внесении изменений в рабочую программу воспитания (модуль «Трудовая деятельность»).
4. Рассмотрение и утверждение плана работы РМО на 2024-2025 учебный год.
	август 
	Руководитель РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	  
- изучение особенности организации и планирования воспитательной работы, нормативное правовое обеспечение воспитательной работы, информационно-методическое обеспечение деятельности классного руководителя в 2022/2023 учебном году.
Нормативно-правовое обеспечение воспитательной работы в школе.
 Внедрение рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы ФГОС 2021 как основа проектирования воспитательной деятельности классных руководителей

	Протокол № 1

	2
	Заседание № 2.
«Роль классного руководителя в работе с родителями. ЕГЭ без стресса» 
Разработка Положения по муниципальному конкурсу «Самый классный классный 2025»
1. Что такое осознанное родительство. Темы, формы и методики проведения родительских собраний.
23. Муниципальный конкурс «Самый классный классный 2025». Разработка Положения. Обсуждение итогов 2023, 2024гг. Определение стратегий работы с победителями и призёрами 2024-2025г.
4. Подведение итогов мероприятий по Году педагога и наставника.


	ноябрь

	РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	
1.Дать понятие осознанного родительства.
2.Формирование позиции «ответственное родительство».
3. Определение содержания понятия «Ответственное воспитание детей родителями»
4. Задачи ответственного родительства.
3. Принципы позитивного родительства.
4. Анкетирование.
5. Формы и методики проведения родительских собраний по осознанному родительству.


	Протокол №2

	3
	Заседание №3.
«Воспитание в современной школе: от программы к конкретным действиям» 
 «Работа классного руководителя в условиях введения ФГОС 3 поколения».
 1.Применение инновационных технологий в воспитательной работе школы.
2.Ярмарка педагогических идей на тему: «Классный проект - как сделать классное дело интересным и содержательным».
3.Формы проведения классных часов.
4. Практическое применение новых форм организации урочной и внеурочной деятельности в работе с детьми.
.
	февраль
(ВКС)
	РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	
1.Применение инновационных технологий в воспитательной работе школы.
2.Ярмарка педагогических идей на тему: «Классный проект - как сделать классное дело интересным и содержательным».
3.Формы проведения классных часов.
4. Практическое применение новых форм организации урочной и внеурочной деятельности в работе с детьми.

	Протокол №3

	4
	Заседание № 4.
Итоги конкурса «Самый классный классный 2025г»
 Форум классных руководителей 2025.
Стратегии подготовки к отборочному этапу. 
	апрель
	РМО
Стефанешина О.А.

Лаврова И.Н.

	Подготовка и изучение материалов предыдущих отборочных этапов форума, выбор стратегий подготовки вовлечение классных руководителей в отборочный этап ФКР 2025.
	Протокол №4

	5
	Заседание 5.
«Самообразование и самовоспитание как основа успешности педагога. Мастерская педагогического опыта»
1. Анализ работы районного методического объединения классных руководителей за 2024-2025 учебный год.
2.Обсуждение плана работы и задач ШМО на 2025-2026 учебный год.
3. «Это нам удалось». 
	май
	РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	Анализ работы РМО классных руководителей и обсуждение плана работы на 2025-2026 учебный год 

Совершенствование профессионального мастерства классных руководителей, обмен опытом	Оценка работы методического объединения классных руководителей за 2024-2025 учебный год.

Пополнение тематической папки «Методическая копилка классных руководителей».

Повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение уровня воспитанности обучающихся.
	Протокол №5

	Повышение уровня профессиональной подготовки учителя
	

	1
	Курсы повышения квалификации
	В течение года
	
Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· посещение курсов повышения квалификации 

	Удостоверение, сертификат

	2
	Знакомство с передовым педагогическим опытом. Самообразование учителей.
	
	РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· участие в конференциях и научно-методических семинарах, педагогических сообществах;
· обсуждение публикаций творчески работающих учителей;
	Сертификат участника, аналитическая справка

	3
	Распространение педагогического опыта учителей:
· обобщение опыта работы на муниципальном уровне;
· разработка авторских материалов (программ, методических разработок; публикаций;).
	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.

Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· ознакомление педагогических работников с опытом инновационной деятельности педагогов;

	Банк методических материалов

	Методическое сопровождение работы с мотивированными и талантливыми детьми
	

	1
	Выявление одаренных детей по результатам творческих заданий, тестов, анкетирования
	Сентябрь-октябрь
	Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· создание банка данных одарённых детей
	Аналитическая справка

	2
	Организация индивидуальных занятий с одаренными детьми, привлечение их к участию в научно-практических конференциях, конкурсах.
	В течение года
	Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· создание банка данных образовательных результатов обучающихся
	Аналитическая справка

	3
	Обучение учащихся работе с дополнительной литературой, со справочниками и  использование  информационных технологий для получения дополнительного материала.
	В течение года
	Классные руководители ОУ Неклиновского района
	· создание банка данных образовательных результатов обучающихся
	Аналитическая справка

	Информационная деятельность
	

	1
	Знакомство с педагогической информацией (нормативно-правовой, научно-методической, методической и др.).
	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.

	· формирование банка педагогической информации
· создание медиатеки современных учебно-методических материалов, электронных образовательных ресурсов.
	

	2
	Анонс конкурсов
	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.

	· обновление информации и публикация методических разработок на сайте Сообщества классных руководителей
	Аналитическая справка

	3
	Информирование педагогических работников о нацпроектах «Образование», конкурсах профессионального мастерства и результатах участия в них.
	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.


	· обновление информации и публикация методических разработок на сайте Сообщества классных руководителей
· 
	Аналитическая справка

	4
	Анонс конкурсов, проектов,  дистанционных олимпиад

	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.

	· увеличение количества участников конкурсов различного уровня.
	Аналитическая справка

	5
	Информирование педагогических работников о результатах деятельности РМО
	В течение года
	РМО
Стефанешина О.А.

	· обновление информации и публикация методических разработок на сайте Сообщества классных руководителей.
	Аналитическая справка

	Реализация нацпроекта «Образование» «Современная школа» в Ростовской области
	

	1
	Внедрение новых методов воспитания для формирования позитивной внутренней позиции личности обучающихся в отношении системы ценностей гражданина России, обновление содержания и совершенствование методов воспитания.
	В течение года
	
Классные руководители ОУ Неклиновского района
	Публикация  методических разработок и методов обучения  на сайте Сообщества  классных руководителей Неклиновского района 
	Аналитическая справка

	Консультационная деятельность
	

	3
	Организация индивидуальных и групповых консультаций для классных руководителей по вопросам планирования организации воспитательной  деятельности с целью реализации воспитательных программ, в том числе для детей с ОВЗ (Инклюзивное образование).
	В течение года
	Классные руководители-наставники ОУ Неклиновского района
	· методическое сопровождение по организации воспитательного процесса;
· освоение современных подходов, методов и приемов организации воспитательной  деятельности в условиях введения обновленных ФГОС ООО.
	Аналитическая справка

	4
	Консультирование молодых классных руководителей  по организации воспитательной  деятельности в школе.
	В течение года
	Классные руководители-наставники ОУ Неклиновского района
	· методическое сопровождение по организации воспитательного процесса.

	Аналитическая справка



