ПРОТОКОЛ
ЗАСЕДАНИЯ МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЪЕДИНЕНИЯ УЧИТЕЛЕЙ  ИЗО                         _________________________________________________________
Присутствовало 14  чел.                                                                                                        От 26.08.2025 г.  №1
Форма проведения очная
ТЕМА: «Организация и планирование работы РМО на новый учебный год».
Цель: освоение новых современных форма и методов работы, совершенствовать уровень педагогического мастерства учителей, уровень их компетентности в области учебного предмета и методики преподавания в условиях обновления содержания образования. 
ПОВЕСТКА ДНЯ:
1. Использование современных образовательных технологий в преподавании  ИЗО в условиях введения ФГОСООО.
2. Анализ работы за прошлый год и анализ рабочих программ на 2026-2027 учебный год.
3. Обсуждение и утверждение планы работы МО на 2026-2027учебный год.  
4. Обзор новинок методической литературы и электронных образовательных ресурсов 
5. Методические рекомендации на 2026-2027 уч.г. образовательного предмета ИЗО 
6.  Методические рекомендации к проведению районного мероприятия Школа мастерства - 2027.

		 По первому вопросу выступила, руководитель РМО Майборода Д.М.. Ею был представлен анализ об итогах работы учителей районного методического объединения за 2026-2027 учебный год (Текст прилагается). В этом году объединение будет работать над темой методического объединения: «Изобразительное искусство как инструмент формирования метапредметных компетенций и обоснования значимости предмета в школьном образовании». 
Решение:
1. Работу школьного методического объединения за 2025- 2026 учебный год считать удовлетворительной. 
2. В течение 2026 - 2027 учебного года работать по направлениям: развитие познавательной активности на уроках, реализация межпредметных связей на уроках ИЗО. 3. Разработать подробный план работы с учащимися на весь учебный год и периодически отчитываться на заседаниях МО. 
		По второму вопросу «Обсуждение рабочих образовательных программ, индивидуальных образовательных программ на 2026 – 2027 уч.г», выступила руководитель РМО Майборода Д.М. Она рассказала, что рабочая программа - индивидуальный инструмент педагога, в котором он определяет наиболее оптимальные и эффективные для определѐнного класса содержание, формы, методы и приѐмы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта. Было указано на то, что календарно-тематическое планирование должно соответствовать требованиям по составлению рабочей программы на 2026-2027 учебный год. Она ознакомила с новинками методической литературы. Поэтому вопросу выступили все члены МО и предоставили на обсуждение свои тематические планирования. Они рассказали о содержании своих рабочих программ, трудностях, с которыми приходится сталкиваться. 
 Решение: утвердить рабочие программы по предмету и утвердить планы работы кружковой работы и направления внеурочной деятельности. 
По третему вопросу выступила руководитель РМО Майборода Д.М., которая познакомила членов РМО с планированием работы на 2026 – 2027 учебный год и с темой работы методического объединения: «Изобразительное искусство как инструмент формирования метапредметных компетенций и обоснования значимости предмета в школьном образовании». Цель методической работы: сформировать у педагогов систему приёмов, позволяющих через уроки ИЗО целенаправленно развивать метапредметные навыки (анализ, визуальное мышление, коммуникацию, проектную деятельность) и системно демонстрировать ценность предмета для общего развития школьника.
Решение:
· Метапредметные результаты на уроках ИЗО включают развитие универсальных учебных действий: познавательных (анализ визуальных образов, работа с символами), коммуникативных (защита проекта, обсуждение работ), регулятивных (планирование творческой работы, самооценка).
· Интеграция с другими предметами позволяет углубить понимание тем и развить комплексное мышление: например, при изучении исторических стилей ученики не только рисуют, но и анализируют культурный контекст.
· Типовые задания должны сочетать художественные навыки с исследовательскими и проектными: например, создание иллюстрации к литературному произведению требует понимания текста и умения передать образ визуально.
· Аргументация значимости ИЗО строится на демонстрации вклада в общее развитие личности: предмет развивает креативность, эмоциональный интеллект, навыки коммуникации и презентации.
· Проекты и конкурсы с метапредметной оценкой мотивируют учеников применять знания из разных областей и демонстрировать комплексные навыки.
По четвертому вопросу. С обзором новинок методической литературы и электронных образовательных ресурсов Майборода Д. М.  познакомила членов РМО.
Решение:
1. Принять к сведению;
2. Постоянно изучать новинки педагогических технологий  и использовать их на практике.
По пятому вопросу «Методические рекомендации на 2026-2027 уч.г. образовательного предмета Изобразительное искусство», выступила руководитель РМО Майборода Д.М. Она познакомила  коллег с новыми нормативными документамии дала анализ  федерального перечня учебников и учебных пособий, а так же характеристик  учебно-методических комплектов (УМК) «нового поколения» в условиях ФГОС ООО.
Решение:
1. Принять к сведению;
2. Использовать в работе.

По шестому вопросу «Методические рекомендации к проведению районного мероприятия Школа мастерства - 2027» слушали руководителя РМО с предложениями о проведении школы мастерства с акцентом на межпредметные связи.
Решение:
1. Принять к сведению;
2. Учителям-предметникам создавать условия и мотивацию для привлечения детейучастия в ежегодном районном мероприятии «Школа мастерства - 2027».
Вывод: Работа заседания РМО была направлена на стратегическое планирование деятельности на 2026–2027 учебный год. В ходе встречи определены приоритетные направления развития профессиональных компетенций педагогов в условиях реализации ФГОС ООО, утвержден план работы методического объединения, а также выработаны единые методические подходы к преподаванию ИЗО и организации районного мероприятия «Школа мастерства – 2027».
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