	


СОГЛАСОВАНО:
директор ЦНППМ
__________________ ФИО
«__» __________ 202_ г.

	


УТВЕРЖДАЮ:
руководитель образовательной организации
__________________ ФИО
«__» __________ 202_ г.



Карта индивидуального образовательного маршрута педагога

1. Информационная справка о педагоге

	Название образовательной организации, регион
	
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Краснодесантская средняя общеобразовательная школа, Неклиновский район, Ростовская область

	ФИО педагога, занимаемая должность
	Кужукина Александра Владимировна, учитель, география, ИЗО, классный руководитель

	Образование
	Высшее

	Педагогический стаж
	31год, 31 год  в данной организации

	Квалификационная категория
	ия
	Высшая

	Дата аттестации
	22.05.2020 

	Курсы повышения квалификации (за последние З года
	Подготовка тьюторов для реализации курса Школа современного учителя 06.09.2021-17.09.2021 
Цифровые образовательные ресурсы, онлайн-сервисы и платформы для организации дистанционного обучения 11.10.2021-18.10.2021
Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО  в работе учителя, Академия Минпросвещения России, 29.03.2022-12.05.2022
Методические подходы к оцениванию  развернутых ответов экзаменационных работ участников ОГЭ по географии 06.02.2023 – 10.02.2023
 Реализация требований обновленных ФГОС, ФГОС ООО, СОО  в работе учителя, Академия Минпросвещения России, 15.05.2023- 19.05.2023

	Учёная степень
	нет

	Звание
	нет

	Награды, поощрения
	
	
	-

	Дополнительные сведения
	-

	Срок реализации ИОМ 
	
	01.08.2024 – 01.08.2025
















2. Результаты входной диагностики профессиональных дефицитов

	[bookmark: _Hlk129001017]Компетенции
	Затруднения
	Уровень компетенций (%)

	
	
	низкий
	средний
	высокий

	Предметные
	
	
	
	81

	Методические
	Общеметодическая подготовка, в том числе: умение варьировать формы, средства, методы обучения в зависимости от целей и задач каждого занятия, возрастных и других особенностей контингента обучающихся
Владение технологиями педагогической диагностики в рамках своей профессиональной компетенции
	
	61
	[bookmark: _GoBack]

	Психолого-педагогические
	Умение соотносить личные интересы с потребностями участников образовательного процесса, социума
Готовность конструктивно разрешать конфликтные ситуации в профессиональной деятельности
	
	70
	

	Коммуникативные
	Умение продуктивно осуществлять прямую связь (умение обеспечивать правильное понимание себя окружающими) для осуществления своего продуктивного взаимодействия с воспитанниками, их родителями, коллегами по работе, администрацией образовательного учреждения
	
	70
	

	ИКТ-компетенции
	Владение цифровыми технологиями обучения и воспитания
	
	
	89


( * Компетенции можно проходить как в рамках курсов, так и в интернете, например https://irospb.ru/att-test , ncko.ru   )
3.	Перечень мероприятий, обеспечивающих повышение уровня профессиональных компетенций

	№
	Мероприятия, обеспечивающие повышение уровня профессиональных компетенций
	Формируемые компетенции
	Уровень мероприятия
	Организатор мероприятия
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении /причина невыполнения
	Результат / форма представления результата

	
	Корректировка рабочих программ в соответствии с требованиями ФГОС и переходом на новую линию учебников
Изучение цифровых образовательных ресурсов
	методические
	муниципальный
	ШМО
	Август 2024
	выполнено
	

	
	Корректировка плана работы с молодыми специалистами в рамках Школы молодого педагога
	методические
	Муниципальный, 
	ШМО, РМО
	Август-сентябрь 2024
	
	

	
	Курсы повышения квалификации « Цифровые образовательные ресурсы,онлайн-сервисы и платформы для организации дистанционного обучения »
	методические
	региональный
	ГАУ ДПО РО ИРО
	Октябрь 2024
	
	удостоверение

	
	Выступление на РМО по теме «Мотивация познавательной деятельности учащихся»
	методические психолого-педагогические
	региональный
	РМО
	Ноябрь 2024
	
	протокол

	
	Мастер-класс «Исследовательский проект старшеклассника». 
	Методические
Предметные,
коммуниативные
	Муниципальный 
	ШМО
	Декабрь 2024
	
	

	
	Подготовка учащихся к ГИА
	Методические
Предметные,
коммуниативные
	Муниципальный 
	 учитель 
	Октябрь- май
	
	

	
	Выступление на заседании МО «Проектная и исследовательская деятельность как способ формирования метапредметных результатов обучения географии»
	методические
	муниципальный
	РМО
	февраль
	
	протокол

	
	Курсы повышения квалификации «Школьное краеведение»
	методические
	региональный
	ГАУ ДПО РО ИРО
	март
	
	удостоверение

	
	Подготовка к плановой аттестации, аттестация
	методические
	муниципальный
	ШМО, РМО
	Апрель-май 2024
	
	




4. Заключительное публичное мероприятие

	Мероприятие, демонстрирующее повышение уровня профессиональных компетенций
	Уровень проведения
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении

	Доклад на заседании районного методического объединения на тему «Формирование способности и готовности обучающихся реализовывать универсальные учебные действия посредством учебно-исследовательской и проектной деятельности
	муниципальный
	Август 2025
	





Начало работы по реализации ИОМ - _________________________ 202_ г.
Завершение работы по реализации ИОМ - _____________________ 202_ г.

[bookmark: _Hlk129001130]Региональный методист ____________________ / _______________ /
Педагогический работник __________________ / _______________ /







Сведения о корректировке ИОМ
	№
	Дата внесения изменения/ дополнения в ИОМ
	Причины внесения изменения / дополнения в ИОМ
	Подпись регионального методиста
	Отметка об ознакомлении

	
	
	
	
	Дата
	Подпись педагога

	
	
	
	
	
	


	Мероприятия, обеспечивающие повышение уровня профессиональных компетенций
	Формируемые компетенции
	Уровень мероприятия
	Организатор мероприятия
	Сроки проведения
	Отметка о выполнении /причина невыполнения
	Результат / форма представления результата

	

	
	
	
	
	
	






Итоги прохождения ИОМ
1. Результаты итоговой диагностики профессиональных компетенций
	Компетенции
	Затруднения
	Уровень компетенций (%)

	
	
	низкий
	средний
	высокий

	Предметные
	
	
	
	

	Методические
	
	
	
	

	Психолого-педагогические
	
	
	
	

	Коммуникативные
	
	
	
	



2. Выводы:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



«___» ________________202_ г.

Региональный методист ____________________ / _______________ /
Руководитель образовательной 
организации                    __________________ / _______________ /


С выводами ознакомлен(а) _________________ / ______________ /

